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Assemblée générale 2026 - compte rendu et relevé de décision

Pl CHOUN §
¥ Ratatouille
OBJET Compte rendu et relevé de décision — Assemblée générale 2026
Date 30/05/2026 a 10h30
Secrétariat de Charlotte BORDET GUIBERT
séance
Animation Magalie MARTIN/ Ingrid VENTROUX/Noémie CHEVALLEREAU/Coralie GALLARD/
Charlotte BORDET-GUIBERT/Héléne BROUHARD

En présence de :

d’administr:

(6)

Membres du Conseil Héléne BROUHARD, Charlotte BORDET GUIBERT, Coralie GALLARD, Noémie

ation JAUD, Magalie MARTIN, Héléne RONDEAU

Parents adhérents (16) Virginie BOBIER, Marine BONNAUDET, Maxime BONNIN, Mélodie BREHU, Ingrid

CAULE, Marion DERAME, Audrey DUCOUX, Richard GRIT, David MARTIN, Ophélie
MICHON, Axciale NAMBEA, Antoine PANSARD, Séverine RONDEAU BOISSEL,
Violaine RIBEIRO, Virginie TANG, Laurence TERRIEN CORBINEAU

Procurations (1) Richard LOIRE représenté par Flore LOIRE

Personnesin

vitées Mme Christine Blanloeil (Commissaire aux comptes, cabinet Bakertilly)
Mickaél BONNEAU, Cyrille Duret (Elus municipaux)
Stéphane RINEAU (Directeur de l'école publique Jacques Prévert)
GAUVRIT Cédric, GAUVRIT Laura
Benjamin Bréhu

Membres d’honneur Elodie BISCAYE

Salariés Ingrid VENTROUX, Noémie CHEVALLEREAU, Karine LAMY, Catherine BLANCHARD

Les personnes dont le nom est en gras ont le droit de prendre part aux votes lors de U’Assemblée générale

23 votants ce jo

Projets d’a

Noorwn =

Questions

ur

Ordre du jour

Presentation des équipes, salariés et bénévoles
Rapport d’activité 2025

Rapport financier 2025

Réglement intérieur 2026

ctivités 2026

Renouvellement du Conseil d’administration

diverses

Compte rendu et relevé de décision :

1. Présentation des équipes, salariés et bénévoles
Equipe d’environ 40 personnes. Equipe stable depuis la fusion (absorption de UARSB par Pitchounes et Compagnie
devenue Pitchounes et Ratatouille).

2. Rapport d’activités 2025

FAITS MARQUANTS DE LA VIE ASSOCIATIVE EN 2025

Janvier-décembre : Travail sur le différend avec ADECIA

Mars : Matinée bricolage des "parents qui bricolent"

Mai : Réflexion sur un nouveau partenariat concernant la restauration - Portes ouvertes de l’association -
Moment convivial avec les « mamies devoirs »

Aolt : Fin de la mission du Manager de Transition pour accompagner les bénévoles dans la fusion et
pérenniser le fonctionnement associatif

Septembre : Conventionnement avec la CAF sur le temps méridien (embauches en conséquence) -
Création d’un deuxiéme poste d’adjoint - Création d’un poste de RH finance en CDD - Nouvel "Instant
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partage" pour renforcer le lien bénévoles-équipe professionnelle - Appel d'offre pour changement de

prestataire de restauration

- Octobre-décembre : Révision du réglement intérieur
- Décembre : Vente de Noél en partenariat avec la librairie des 3 mondes, organisée par les bénévoles
- Départ en retraite de 3 salariées : Myriam, Marie Line et Elisabeth

Temps périscolaire 2025
Ecole JACQUES PREVERT
Matin
Moyenne de 15 enfants Maternelle
Moyenne de 20 enfants Elémentaire
Soir
Moyenne de 30 enfants Maternelle
Moyenne de 35 enfants Elémentaire

Temps méridien 2025

. Recherche d’un partenaire financier (CAF)
B Renforcer U'équipe d’encadrement
1 animateur pour 14 enfants en maternelle
(10 enfants sur trajet)
1 animateur pour 18 enfants en élémentaire
(14 enfants sur trajet)
Poursuite de 'amélioration de la qualité d’accueil
Consolidation d’organisation de temps
d’animation pour les élémentaires sur le site de
Pitchounes
Travail autour de Uautonomie des enfants a
table en maternelle

MERCREDIS PERISCOLAIRES 2025

Ecole SAINT JOSEPH

Matin

Moyenne de 10 enfants Maternelle

Moyenne de 20 enfants Elémentaire

Soir

Moyenne de 37 enfants Maternelle
Moyenne de 50 enfants Elémentaire

Ecole JACQUES PREVERT
Moyenne de 50 enfants Maternelle
Moyenne de 90 enfants Elémentaire

Ecole SAINT JOSEPH
Moyenne de 75 enfants Maternelle
Moyenne de 150 enfants Elémentaire

College
Moyenne de 300 jeunes

En Moyenne 75 enfants accueillis (40 enfants Maternelle, 35 enfants Elémentaire)

VACANCES SCOLAIRES
27 418 Heures extrascolaires en 2025

>  Vote d’approbation du rapport d’activité : 22 voix pour, 0 contre, 1 abstention

3. Rapportfinancier 2025
La taille de l'asso et le montant des subventions rend nécessaire l'intervention de la Commissaire aux comptes
(contréle des comptes et procédures). Le fonctionnement et les comptes de 'association sont suivis et validés par
le commissaire aux comptes, Mme Christine Blanloeil, du Cabinet Bakertilly.

Principaux produits : participation des familles, subventions communales, CAF/MSA
Principales charges : salaires et charges patronales, restauration (petit-déjeuner, déjeuner, goGter), animations

Compte de résultat 2025

Total des produits au 31/12/2025:1 175343 €
Total des charges au 31/12/2025:1251 114 €
Déficit de 75 770€

> Vote d’approbation du compte de résultat : 20 voix pour, 0 contre, 3 abstentions

» Vote d’affectation du résultat®En cas de déficit : report a nouveau@17 pour, 0 contre, 6 abstentions

4. Réglement intérieur 2026

Evolutions majeures
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- Révision de 'adhésion annuelle

- Horaires plus flexibles pour les rendez-vous des enfants
- Délai d’inscriptions / annulations simplifiées

- Changement de date de paiements

- Procédure disciplinaire renforcée et progressive

- Encadrement des exclusions temporaires / définitives

- Meilleure prise en compte des besoins spécifiques

5. Projets d’activités 2026
JANVIER:
- Nouvelle session «Instant partage »
- Retour de la Pitch news,
- Nouveau prestataire restauration : ACUTIS
- Prise de contact avec Handiscopik

JANVIER / MA! : Finalisation du RI

MARS : Organisation d'un concours de palet

MAI : Assemblée générale

SEPTEMBRE : Portes ouvertes

SEPTEMBRE : Réflexion d'un projet Clas en lien avec l'aide aux devoirs
OCTOBRE : Travail surl'accueil des teenagers a la carte

OCTOBRE / DECEMBRE : Vente de Noél

BUDGET PREVISIONNEL 2026 de 1 237 558 €

6. Renouvellement du Conseil d’administration

Certains membres du CA souhaitent se retirer et doivent étre remplacés. D'aprés les statuts de I'association, le Conseil
d’administration doit compter au moins 8 membres.

Membres qui restent au Conseil d’administration : Charlotte BORDET GUIBERT, Amandine CHOUIN, Magalie MARTIN,
Héténe RONDEAU, Héléne BROUHARD, Noémie JAUD-COUSSEAU

Candidatures (nouveaux membres) : Mélodie BREHU, Axciale NAMBEA, Caroline ROUSSEAU, Séverine RONDEAU
BOISSEL

Election des membres du Conseil d’administration?

Vote : 21 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention, (2 personnes ont quitté ’AG avant ce dernier vote)&

7. Questions diverses

Sur les camps d’été. Réunion le 19 juin le soir 18h30 (& confirmer) pour informer les familles et aussi
les enfants.

Fin de CAssemblée générale & 12h

Signature secrétaire Signature présidente
Charlotte Bo_[d_@L—GJJJ'gert Magalie Martin
— 7
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